
メリット 1：実務を通して社会人スキルが身につく（8名） 

A さん（21 歳 男性） 

社員と同じ目線で仕事をする中で、実践的な力が身につきました。 

B さん（20 歳 女性） 

座学ではなく、現場で直接スキルを学べるのが大きいです。 

C さん（22 歳 男性） 

仕事の進め方を間近で吸収できました。 

D さん（19 歳 女性） 

社会人レベルの基準を体感できました。 

E さん（21 歳 女性） 

フィードバックが具体的で成長が早いです。 

F さん（20 歳 男性） 

成果に直結する動き方を学べました。 

G さん（22 歳 女性） 

プロの思考法を学べたのが収穫です。 

H さん（19 歳 男性） 

ビジネスマナーを実践で覚えられました。 

メリット 2：業界理解が深まり適性がわかる（7名） 

I さん（21 歳 女性） 

業界のリアルを知ることができました。 

J さん（22 歳 男性） 

自分に向いている仕事が見えてきました。 

K さん（20 歳 女性） 

企業ごとの違いを体感できました。 

L さん（19 歳 男性） 

働く環境の雰囲気が分かりました。 

M さん（21 歳 男性） 

職種理解が一気に進みました。 

N さん（22 歳 女性） 

合う・合わないを早く判断できます。 

O さん（20 歳 男性） 

進路選択に自信が持てました。 

 

メリット 3：失敗してもやり直せる（5名） 

P さん（21 歳 女性） 



学生のうちは挑戦しやすいです。 

Q さん（22 歳 男性） 

合わなければ方向転換できます。 

R さん（19 歳 男性） 

リスクが小さいのが魅力です。 

S さん（20 歳 女性） 

気軽にチャレンジできます。 

T さん（21 歳 男性） 

失敗も経験として活かせます。 

メリット 4：就活で差がつく（7名） 

U さん（22 歳 女性） 

面接で具体的に話せます。 

V さん（21 歳 男性） 

他の学生との差別化になります。 

W さん（20 歳 女性） 

実績が武器になります。 

X さん（19 歳 男性） 

自己 PR に説得力が出ます。 

Y さん（22 歳 男性） 

企業理解が深まります。 

Z さん（21 歳 女性） 

選考で評価されました。 

AA さん（20 歳 男性） 

就活で有利だと感じました。 

 

その他（3名） 

AB さん（22 歳 女性） 

社会人との人脈が広がりました。 

AC さん（19 歳 男性） 

時間管理能力が上がりました。 

AD さん（21 歳 女性） 

収入面でもメリットがありました。 

 


